FORMULARUL E 106

REGULAMENTUL 1408 / 71

Articolul 19

Reşedinţa într-un alt stat membru decât statul competent. Reguli generale

(1)
Un lucrător care îşi are reşedinţa pe teritoriul unui alt stat membru decât statul competent, care îndeplineşte condiţiile impuse de legislaţia statului competent în privinţa dreptului la prestaţii, ţinând seama, după caz, de dispoziţiile articolului 18, beneficiază în statul de reşedinţă de:

(a)
prestaţii în natură acordate, în numele instituţiei competente, de instituţia de la locul de reşedinţă în conformitate cu dispoziţiile legislaţiei pe care o aplică, ca şi când ar fi afiliat la aceasta;

Articolul 19
Reşedinţa într-un alt stat membru decât statul competent. Reguli generale

(2)
Dispoziţiile alineatului (1) litera (a) se aplică prin analogie membrilor de familie care îşi au reşedinţa pe teritoriul unui alt stat membru decât statul competent, în măsura în care ei nu au dreptul la aceste prestaţii în temeiul legislaţiei statului pe al cărui teritoriu îşi au reşedinţa.
Articolul 25

(neconsolidat)
3.
În cazul în care un şomer îndeplineşte condiţiile cerute de legislaţia statului membru căruia îi revine sarcina suportării costului prestaţiilor de şomaj, pentru deschiderea dreptului la prestaţii de boală şi maternitate, ţinând cont, după caz, de dispoziţiile articolului 18, membrii familiei acestuia beneficiază de aceste prestaţii, indiferent de statul membru pe teritoriul căruia îşi au domiciliul sau locuiesc temporar. Aceste prestaţii sunt acordate:

i)
în ceea ce priveşte prestaţiile în natură, de instituţia de la locul de domiciliu sau de reşedinţă, potrivit dispoziţiilor legislaţiei pe care o aplică, în numele instituţiei competente a statului membru căruia îi revine sarcina suportării costului prestaţiilor de şomaj.

REGULAMENTUL 574 / 72

Articolul 17 (14)
Prestaţiile în natură în cazul reşedinţei într-un stat membru, altul decât statul competent

(1) Pentru a beneficia de prestaţii în natură în temeiul articolului 19 din Regulament, lucrătorul salariat sau lucrătorul independent trebuie să se înregistreze, precum şi pe membrii săi de familie, la instituţia de la locul de reşedinţă, prin prezentarea unui atestat care să certifice că acesta şi membrii săi de familie au dreptul la prestaţiile în natură menţionate anterior. Acest atestat se eliberează de instituţia competentă, având în vedere, după caz, informaţiile furnizate de angajator. Dacă lucrătorul salariat sau lucrătorul independent sau membrii de familie ai acestuia nu prezintă atestatul menţionat anterior, instituţia de la locul de reşedinţă îl obţine de la instituţia competentă.

(4) Instituţia de la locul de reşedinţă informează instituţia competentă cu privire la fiecare înregistrare efectuată în conformitate cu dispoziţiile paragrafului (1).

Articolul 27

Prestaţiile în natură pentru membrii de familie ai şomerilor în cazul în care îşi au reşedinţa într-un stat

membru, altul decât statul competent

Dispoziţiile articolului 17 din Regulamentul de aplicare se aplică prin analogie pentru acordarea prestaţiilor în natură membrilor de familie ai şomerilor, în cazul în care aceşti membri de familie îşi au reşedinţa pe teritoriul unui stat membru, altul decât statul competent.
